Uy

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
UPRAVA ZA LJUDSKE POTENCIJALE

KLASA: 001-01/20-01/88
URBROJ: 511-01-157-20-9
Zagreb, 3. travnja 2020.

UPRAVA ZA EUROPSKE POSLOVE, MEDUNARODNE ODNOSE | FONDOVE EUROPSKE
UNIJE
n/p drzavne tajnice, gde Terezije Gras

UPRAVA ZA IMIGRACIJU, DRZAVLJANSTVO | UPRAVNE POSLOVE
n/p drzavnog tajnika, g. Zarka Katica

RAVNATELJSTVO POLICIJE
n/p glavnog ravnatelja, g. Nikole Miline

GLAVNO TAJNISTVO
n/p glavne tajnice, gde Sande Simi¢ Petrinjak

KABINET MINISTRA
n/p tajnika, g. Hrvoja Purana

UPRAVA ZA MATERIJALNO - FINANCIJSKE POSLOVE
n/p pomocnika ministra, g. Cvjetka Obradovica

SAMOSTALNI SEKTOR ZA INFORMACIJSKE
| KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE
n/p nacéelnika, g. Marjana Vukusi¢a

CENTAR ZA FORENZICNA ISPITIVANJA, lSTRAZIyAN.{A
| VJESTACENJA ,,IVAN VUCETIC*
n/p nacelnice, gde Andreje Ledi¢

SAMOSTALNA SLUZBA ZA UNUTARNJU REVIZIJU
n/p voditelja, g. Mladena Vujica

SAMOSTALNA SLUZBA ZA NADZOR ZASTITE OSOBNIH PODATAKA
n/p voditeljice, gde Kristine Milekovic

SAMOSTALNA SLUZBA ZA INFORMACIJSKU SIGURNOST
n/p voditelja, g. Ante Markica

SAMOSTALNA SLUZBA ZA SURADNJU S VOJNIM ORDINARIJATOM U RH
n/p voditelja, g. Maria Dokmanica
-ovdje-

POLICIJSKIM UPRAVAMA
- svima-
n/p nacelnika



PREDMET: Naknada place za vrijeme epidemije bolesti COVID-19 ,
- uputa, dostavlja se

Postovani,

vezano uz isplatu place ili naknade plaée radnicima koji se u vrijeme trajanja epidemije
bolesti COVID-19 nalaze u samoizolaciji i ne pokazuju simptome bolesti ili su zarazeni
koronavirusom, pa se nalaze u izolaciji, obavjestavamo Vas da svi radnici koji posjeduju potvrdu
o privremenoj nesposobnosti za rad, odnosno doznake nadleZnog lije€nika, ostvaruju pravo na
naknadu place po osnovi bolovanja.

Sto se tice radnika kojima nadlezni lijeénik nije izdao doznake, odnosno ne nalaze se na
bolovanju, upuéujemo na misljenje/uputu Ministarstva rada i mirovinskog sustava dostupno na
sluzbenoj web stranici navedenog tijela putem poveznice: https://mrms.gov.hr/pristup-
informacijama-16/najcesca-pitanja-i-odgovori/radni-odnosi-u-okolnostima-proglasene-epidemije-
covid-19/11648 kao i na misljenje objavljeno na web stranici Vlade Republike Hrvatske dostupno
na sluzbenoj stranici navedenog tijela putem poveznice: hitps://www.koronavirus.hr/radni-
odnosi-pitanja-i-odgovori/132.

Iz navedenog misljenja Ministarstva rada i mirovinskog sustava vidljivo je da za vrijeme
trajanja samoizolaciie, radnik ostvaruje pravo na naknadu plaée sukladno posebnom propisu.
Iznimno, u slu€aju kada bi se radnik i poslodavac sporazumijeli o radu od kuée u navedenom
razdoblju, radniku pripada pravo na placu.

Vezano uz naknadu place prema posebnom propisu, napominjemo da sukladno ¢lanku
95. stavku 3. Zakona o radu (,Narodne novine®, broj: 93/14, 127/17, 98/19), radnik ima pravo na
naknadu place za vrileme prekida rada do kojeg je doslo krivnjom poslodavca ili zbog drugih
okolnosti za koje radnik nije odgovoran. Ako tim ili drugim zakonom, drugim propisom, kolektivnim
ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije drukéije odredeno, radi se o pravu na
naknadu place u visini prosjecne place koja je radniku ispla¢ena u prethodna tri mjeseca“.

Slijedom toga, u odnosu na vodenje evidencije o radnom vremenu u sluéaju privremenog
prekida obavljanja poslova, odnosno rada radnika, u svrhu evidentiranja radnog vremena u
Centraliziranom obracunu pla¢a (COP) dodan je novi element evidencije: 10795-Prekid rada zbog
okolnosti za koje radnik nije odgovoran.

S postovanjem,

Ante Delipetar



