
 

 

 

Ponuda:  

1. Dopunsko zdravstveno osiguranje  

2. Dobrovoljni mirovinski fond 

3. Dodatno zdravstveno osiguranje 

 

 

1. Dopunskim zdravstvenim osiguranjem osigurava se pokriće troškova doplata, 

razlika do pune cijene zdravstvene zaštite iz obveznog zdravstvenog osiguranja (tzv. 

participacija), kako je definirano Zakonom o obveznom zdravstvenom osiguranju, u 

punom iznosu bez ograničenja. 

 

Polica dopunskog zdravstvenog osiguranja pokriva slijedeće vrste doplata (pod 

uvjetom da zdravstvenu zaštitu koristite temeljem uputnice): 

 u primarnoj zdravstvenoj zaštiti 

 za specijalističke preglede 

 za dijagnostiku 

 za laboratorijske pretrage 

 za fizikalnu rehabilitaciju 

 za stomatološke usluge 

 za bolničko liječenje 

 za izdavanje lijekova po receptu 

 za ortopedska i druga pomagala 

 za sve ostalo što je zakonodavac propisao da osiguranik mora sam 

sudjelovati u troškovima pregleda 

 Pokriće doplata za lijekove s Dopunske liste lijekova HZZO-a (tzv. B 

lista neograničeno) 

 

Kako koristiti policu dopunskog zdravstvenog osiguranja?  

Kartica Croatia dopunskog zdravstvenog osiguranja služi kao sredstvo plaćanja (izrađuje 

se besplatno na ime i prezime svakog djelatnika ponaosob).  

Trajanje osiguranja  

Osiguranje traje od 15.03.2018. godine do 15.03.2021. godine. 

  



 

 

Tablica premije  

                                                                                                                                      u 

kunama 

Program Mjesečna premija po 

osiguraniku 

Godišnja 

premija po 

osiguraniku 

DOPUNSKO ZDRAVSTVENO 

OSIGURANJE S UKLJUČENOM B 

LISTOM LIJEKOVA 

NEOGRANIČENO 

 

57,00 

 

684,00 

 

ČLANOVI OBITELJI/ČLANOVI ZAJEDNIČKOG KUĆANSTVA/UMIROVLJENICI 

KOJI OSTAJU U ČLANSTVU SPH:  

- do 60 godina starosti se mogu osigurati po istim uvjetima kao djelatnici - 

članovi SPH:  57,00 kn mjesečno za dopunsko s neograničenom B listom 

lijekova (maksimalno 6 članova kućanstva koji žive na istoj adresi) 

- iznad 60 godina starosti se mogu osigurati po uvjetima za individualno 

osiguranje uz povoljnije mjesečne premije za osnovno pokriće dopunskog bez 

B liste – 67,00 kn, dopunsko s ograničenom B listom lijekova (2 pakiranja 

godišnje po nezaštićenom imenu svakog lijeka) – 150,00 kn 

UMIROVLJENICI KOJI NE OSTAJU U ČLANSTVU SPH:  

- do 60 godina starosti se mogu osigurati po uvjetima za individualno 

osiguranje uz povoljnije mjesečne premije za osnovno pokriće dopunskog bez B liste – 

67,00 kn. S uključenom B listom lijekova (2 pakiranja lijeka) – do 18 – 50 godina starosti 

- 99,00 kn, od 51 - 60 godina starosti 129,00 kn 

- iznad 60 godina starosti  se mogu osigurati uvjetima za individualno 

osiguranje uz povoljnije mjesečne premije za osnovno pokriće dopunskog bez B liste 

dopunsko – 89,00 kn. S uključenom B listom lijekova (2 pakiranja lijeka) – iznad 60 

godina starosti 299,00 kn 

Premija za članove obitelji, umirovljenike i djelatnike na porodiljnom i sl. se može 

plaćati uplatnicama. 

Napominjemo kako se cijena dopunskog zdravstvenog osiguranja CO-a od 57,00 

kn počinje primjenjivati od 15. ožujka 2018. godine. 



 

 

 

Posebna pogodnost za članove Sindikata policije Hrvatske koji ugovore CO 

dopunsko zdravstveno osiguranje i štednju u CO dobrovoljnom mirovinskom 

fondu: 

 mjesečna rata dopunskog zdravstvenog osiguranja iznosi 52 kuna umjesto 57 

kuna 

 ulazna naknada umjesto 1.250 kuna iznosi 200 kuna 

 

PRIMJERI OPCIJE ŠTEDNJE: 

Mjesečni plan uplata u CO dobrovoljni mirovinski Fond  

Uplata Zaposlenika 100 kn 200 kn 417 kn** 

Nakon 25 godina štednje:*   

Ukupne uplate zaposlenika 30.000 kn 60.000 kn 125.100 kn 

Kapitalizirane uplate s 

prinosom 
49.691 kn 101.665 kn 214.449 kn 

Kapitalizirana sredstva DPS-

a 
7.496 kn 14.992 kn 31.234 kn 

2. Dobrovoljna mirovinska štednja 

Znate li zašto je dobro štedjeti u III. mirovinskom 

stupu?  

Pogodnosti dobrovoljne mirovinske štednje: 

 sami određujete visinu uplata 

 na sve uplate u kalendarskoj godini 

ostvarujete 15 % državnih  poticaja u 

maksimalnom iznosu do 750 kuna 

 mirovinu možete početi koristiti već s 

navršenih 50 godina  

 sredstva na računu člana Fonda nasljedna su u 

cijelosti  

 sredstva na računu ne mogu biti predmetom 

ovrhe 

 



 

 

Ukupna sredstva u Fondu 57.187 kn 116.657 kn 245.683 kn 

Dobrovoljna mirovina - rok 

od 15g. 
324 661 1.394 

Dobrovoljna mirovina - 

doživotna 
224 462 973 

* Izračuni navedeni u primjeru informativnog su karaktera i nisu jamstvo ni prinosa ni 

kapitaliziranog iznosa u budućnosti ni mirovine. U obračun je uključen primjer godišnjeg 

prinosa fonda u iznosu od 4%.  Za mirovine su korišteni podaci mirovinskog 

osiguravajućeg društva. Primjer doživotne mirovine je za osobu starosti 60 godina. 

** 417 kn/ mjesečno je iznos na kojim se ostvaruje pravo na državna poticajna sredstva u 

maksimalnom iznosu od 750 kn godišnje  

Mjesečne uplate vrše se putem obustave iz plaće. U slučaju bolovanja dužeg od 45 dana, 

porodiljinog dopusta, blokade transakcijskog računa i sl. obustave se ne provode te nema uplata u 

CO dobrovoljni mirovinski Fond. Sva uplaćena sredstva i državni poticaji na računu i dalje 

ostvaruju prinose. Članstvo nije prekinuto, a štednja se može nastaviti u bilo kojem trenutku. 

Član bira jedan od tri dobrovoljna mirovinska fonda. CROATIA dobrovoljni mirovinski 

fondovi zbog razlike u strategiji ulaganja odgovaraju svim dobnim skupinama i 

sklonostima članova. 

CROATIA OSIGURANJE 1000A dobrovoljni mirovinski fond namijenjen je mlađim 

osobama i svima onima koji su skloni preuzimanju umjerene razine rizika u cilju 

mogućnosti ostvarivanja više razine povrata. Fond je po svojoj naravi mješovite alokacije 

čija je strategija ulaganja izloženost dioničkim tržištima te obvezničkim i novčanima 

tržištima u ciljano jednakim omjerima (50% dionica te 50% obveznica i instrumenata 

tržišta novca).  

CROATIA OSIGURANJE 1000C dobrovoljni mirovinski fond namijenjen je 

osobama koje će zbog svoje dobi ili drugih razloga štedjeti u fondu kroz kraće razdoblje i 

svima onima koji sigurnost uloga stavljaju ispred mogućnosti ostvarivanja viših povrata 

na uložena sredstva. Ulagateljski cilj je konzervativnim pristupom ulaganja zaštititi 

imovinu članova te ostvariti stabilan rast uz što manje oscilacije vrijednosti. Strategija 

ulaganja takva je da će fond uglavnom ulagati u instrumente s fiksnim prinosom. 

CROATIA OSIGURANJE dobrovoljni mirovinski fond ima umjereno konzervativnu 

politiku ulaganja stoga je namijenjen osobama koje su sklone preuzimanju umjerene 

stope rizika. Ulagateljski cilj je umjereno konzervativnim pristupom ulaganju zaštititi 



 

 

imovinu članova te ostvariti stabilan rast tijekom perioda članstva. Po svojoj naravi je 

fond mješovite alokacije čija je strategija ulaganja izloženost dioničkim tržištima te 

obvezničkim i novčanima tržištima u omjerima (20% dionice i 80% obveznice i 

instrumenti tržišta novca). Svojom konzervativnom ulagačkom politikom CROATIA 

OSIGURANJE dobrovoljni mirovinski fond ima zadatak očuvati vrijednost imovine 

svojih članova. Taj zadatak uspješno obavljamo već 14 godina. 

Stalna kontrola osobnog računa 

Stanje na osobnom računu u Fondu možete kontrolirati svakodnevno, upitom na besplatni 

telefon za korisnike 0800 1884 ili putem internetske stranice www.crosig-trecistup.hr 

(uvidom  u osobne podatke), odnosno SMS porukom 

Rok važenja ponude pod posebnim uvjetima je godinu dana. 

 

 

3. Dodatno zdravstveno osiguranje: 

 

 Program osiguranja NORMA – godišnji opseg usluga 

 

Preventivna zaštita 

Preventivni sistematski  pregled  obuhvaća: 

- pregled specijaliste medicine rada ili interniste 

- laboratorijske obrade: sedimentacija, KKS, GUK, trigliceridi, kompletna 

pretraga urina, bilirubin, kreatinin, ukupni kolesterol, AST, ALT, GGT, 

acidum uricum 

- EKG   

- UZ abdomena 

 

Za žene: 
- pregled ginekologa s kliničkim pregledom dojki 

- Papanicolau test 

- vaginalni UZ 

 

Za muškarce: 

- pregled prostate 

- UZ prostate  

- PSA za osiguranike starije od 40 godina 

2. Liječenje obuhvaća: 

 dva  pregleda godišnje kod  različitih odabranih i ugovorenih specijalista ili 

subspecijalista određene medicinske struke od 7 ponuđenih : internist (kardiolog, 

http://www.crosig-trecistup.hr/


 

 

nefrolog, endokrinolog, gastroenterolog), neurolog, oftalmolog, ortoped ili fizijatar, 

dermatovenerolog, ginekolog, urolog; 

 dva kontrolna pregleda godišnje po obavljenom specijalističkom pregledu (najviše 

četiri pregleda godišnje)  

 laboratorijske pretrage  prema indikaciji liječnika specijaliste svaka od navedenih 

dva puta godišnje: sedimentacija,KKS, GUK, trigliceridi, kolesterol, HDL, LDL, 

kompletna pretraga urina, elektroliti, PSA, kreatinin, bilirubin,AST, ALT, GGT, acidum 

uricum; 

 dijagnostička obrada svaka od navedenih dva puta godišnje prema indikaciji 

liječnika specijaliste: EKG, UZ srca i krvnih žila, ergometrija, UZ trbušnih organa (jetra, 

gušterača, žučnjak, slezena, bubrezi, aorta i limfni čvorovi, prostata, mokraćni mjehur), 

UZ dojke i štitnjače, EEG, color doppler krvnih žila, EMNG, fundus, tonometrija, 

bakteriološki brisevi (aerobi, anaerobi), mikološki brisevi, RTG snimanje koštanog 

sustava (1regija, 2 projekcije), radiološka obrada organa prsne šupljine, UZ zglobno-

koštanog sustava, Papanicolau test, stupanj čistoće, UZ vaginalnom sondom,vaginalni 

color doppler, mamografija za osiguranice starije od  40 godina, UZ prostate.  

 

 

Tablica premije 1.  

                                                                                                        u kunama 

Program Mjesečna premija 

za 1 osobu 

Godišnja 

premija za 1 

osobu 

NORMA 90,00 1.080,00 

 

 Program osiguranja OPTIMA – godišnji opseg usluga 

 

1. Preventivna zaštita ista kao u programu NORMA 

2. Liječenje obuhvaća: 

 dva  pregleda godišnje kod različitih odabranih i ugovorenih specijalista ili 

subspecijalista određene medicinske struke od 14 ponuđenih : internist (kardiolog, 

nefrolog, endokrinolog, gastroenterolog), neurolog, oftalmolog, ortoped, 

dermatovenerolog, kirurg, radiolog, ginekolog, fizijatar, otorinolaringolog, urolog, 

infektolog, anesteziolog i onkolog ;  

 dva kontrolna pregleda godišnje po obavljenom specijalističkom ili preventivnom 

pregledu (najviše četiri pregleda u godini); 

 dijagnostička obrada, prema indikaciji liječnika specijaliste svaka od navedenih dva 

puta godišnje: EKG, UZ srca i krvnih žila, EKG-Holter, 24 satni holter tlaka, 

ergometrija, spirometrija, UZ trbušnih organa (jetra, gušterača, žučnjak, slezena, 

bubrezi, aorta i limfni čvorovi, prostata, mokraćni mjehur), UZ dojki i štitnjače, UZ 

oka, UZ prepona, UZ vrata, UZ pazuha, UZ testisa, endoskopija, biopsija, biopsija uz 

endoskopiju, PHD, EEG, color doppler krvnih žila, EMNG, EVP, fundus, vidno polje, 



 

 

tonometrija, keratometrija, audiometrija, TCD, alergološko testiranje, bakteriološki 

brisevi (aerobi-anaerobi), mikološki brisevi, RTG snimanje koštanog sustava (jedna 

regija, dvije projekcije), funkcionalne RTG snimke, radiološka obrada organa trbušne 

i prsne šupljine, UZ zglobno-koštanog sustava, Papanicolau test, stupanj čistoće, color 

dopler, UZ vaginalnom sondom, mamografija za osiguranice starije od 40. godina; 

 laboratorijske pretrage, dva puta godišnje svaka od navedenih prema indikaciji 

liječnika specijaliste: sedimentacija, KKS, TR, GUK, trigliceridi, kolesterol, 

kompletna pretraga urina, bilirubin, kreatinin, urea, AST, ALT, GGT, AP, HDL-

kolesterol, LDL-kolesterol,  acidum uricum, elektroliti, OGTT, željezo,  UIBC, TIBC, 

HbA1C, CRP, urinokultura, stolica na okultno krvarenje, PSA. 

 

Tablica premije 2.  

                                                                                                        u kunama 

Program Mjesečna premija 

za 1 osobu 

Godišnja 

premija za 1 

osobu 

OPTIMA 105,00 1.260,00 

 

 

 Program osiguranja SELEKTA – godišnji opseg usluga 

 

1. Preventivna zaštita ista kao u programu NORMA 

2. Liječenje obuhvaća: 

 tri  pregleda godišnje kod istih ili različitih odabranih i ugovorenih specijalista ili 

subspecijalista određene medicinske struke od 14 ponuđenih : internist (kardiolog, 

 

 nefrolog, endokrinolog, gastroenterolog), neurolog, oftalmolog, ortoped,  

dermatovenerolog, kirurg, radiolog, ginekolog, fizijatar, otorinolaringolog, urolog, 

infektolog, anesteziolog, onkolog;  

 dva kontrolna pregleda godišnje po obavljenom specijalističkom ili preventivnom 

pregledu (najviše šest pregleda u godini); 

 dijagnostička obrada prema indikaciji liječnika specijaliste svaka od navedenih tri 

puta godišnje: EKG, UZ srca i krvnih žila, EKG-Holter, 24 satni holter tlaka, 

ergometrija, spirometrija, UZ trbušnih organa (jetra, gušterača, žučnjak, slezena, 

bubrezi, aorta i limfni čvorovi, prostata, mokraćni mjehur), UZ oka, UZ dojke i 

štitnjače, UZ pazuha, UZ prepone, UZ vrata, UZ testisa, endoskopija, biopsija uz 

endoskopiju, biopsija, PHD, EEG, color doppler krvnih žila, TCD, EMNG, EVP, 

fundus, vidno polje, tonometrija, keratometrija, audiometrija, alergološko testiranje, 

brisevi radi mikološke obrade (bris na mikoplazmu, ureaplazmu, klamidiju i HPV), 

bakteriološki brisevi (aerobi, anaerobi), mikološki brisevi, RTG snimanje koštanog 

sistema, funkcionalne RTG snimke, radiološka obrada organa trbušne i prsne šupljine, 



 

 

UZ zglobno-koštanog sustava, Papanicolau test, stupanj čistoće, color doppler, UZ 

vaginalnom sondom, UZ  prostate (TRUZ), uroflow test, punkcija uz kontrolu UZ, 

citološka obrada,  mamografija za osiguranice starije od 40 godina;  

 laboratorijske pretrage prema indikaciji liječnika specijaliste svaka od navedenih  

tri puta godišnje: sedimentacija, KKS, TR, GUK, trigliceridi, kolesterol, kompletna 

pretraga urina, bilirubin, kreatinin, AST, ALT, GGT, AP, HDL-kolesterol, LDL-

kolesterol, Acidum uricum, elektroliti, OGTT, željezo, UIBC, TIBC, HbA1C, CRP, 

urea, vrijeme krvarenja, vrijeme zgrušavanja, APTV, fibrinogen, protrombinsko 

vrijeme, T3, T4, TSH, Ca (krv,urin), P (krv, urin), urinokultura, stolica na okultno 

krvarenje, PSA; 

 CT ili MR pregled  po prijedlogu specijaliste, jedna regija jednom godišnje 

 mali operacijski zahvati obavljeni ambulantno, jednom godišnje  

 ambulantna fizikalna terapija ( 1 ciklus od 10 dana – do 5 standardnih procedura u 

jednom danu) 

 

Tablica premije 3.  

                                                                                                        u kunama 

Program Mjesečna premija 

za 1 osobu 

Godišnja 

premija za 1 

osobu 

SELEKTA 150,00 1.800,00 

 

 Program osiguranja  MAKSIMA    
 

1. Preventivna zaštita  

 

Preventivni sistematski  pregled  sastoji se od: 

- pregleda specijaliste medicine rada ili interniste 

- laboratorijske obrade: sedimentacija, KKS, GUK, trigliceridi, kompletna 

pretraga urina, bilirubini, kreatinin, HDL i LDL kolesterol, ukupni kolesterol,  

        AST, ALT, GGT, acidum uricum; 

- EKG   

- UZ abdomena 

- Pregled specijaliste oftalmologa ili ispitivanje vida 

 

Za žene : 

- pregled ginekologa  

- Papanicolau test  

- Color doppler 

Za muškarce : 

- pregled prostate 

- UZ prostate  



 

 

- PSA za osiguranike starije od 40 godina  

 

2.  Liječenje 

U slučaju bolesti, ili otkrivenog bolesnog stanja prilikom preventivnog pregleda slijedi 

daljnja obrada i liječenje.Tijekom godine može se koristiti po polici : 

 tri  pregleda godišnje kod različitih ili istih odabranih i ugovorenih specijalista ili 

subspecijalista određene medicinske struke od 16 ponuđenih : internist (kardiolog, 

nefrolog, endokrinolog, gastroenterolog, imunolog, pulmolog, hematolog), 

neurolog, oftalmolog, ortoped, dermatovenerolog, kirurg, radiolog, ginekolog, 

fizijatar, otorinolaringolog, urolog, infektolog, anesteziolog, onkolog, neurokirurg, 

spec. medicine rada; 

 tri kontrolna pregleda godišnje po obavljenom specijalističkom ili 

preventivnom pregledu (najviše devet pregleda godišnje);  

 dijagnostička obrada prema indikaciji liječnika specijaliste, bez ograničenja:  

               EKG, EKG-Holter, 24 satni holter tlaka, ergometrija, spirometrija, UZ oka, UZ 

dojki   

               i štitnjače, UZ  srca i krvnih žila, color doppler krvnih žila, TCD, UZ trbušnih 

organa   

               (jetra, gušterača, žučnjak,  slezena, bubrezi, aorta i limfni čvorovi, prostata,   

                mokraćni mjehur), UZ zglobno koštanog sustava, UZ vaginalnom sondom, UZ   

                pazuha, UZ prepone, UZ vrata, UZ testisa, atroskopija, oftalmoskopija,   

                laringoskopija, bronhoskopija, fiberendoskopija, gastroskopija, kolonoskopija,   

                rektoskopija, cistoskopija, kolposkopija, biopsija, biopsija uz endoskopiju, 

EEG,  

               EMNG, EVP, fundus, vidno polje, tonometrija, keratometrija, alergološko   

                testiranje, brisevi radi mikrobiološke obrade (bris na mikoplazmu, ureaplazmu,   

                klamidiju i HPV), bakteriološki brisevi (aerobi, anaerobi), mikološki brisevi,   

               citološka obrada, punkcija uz kontrolu UZ, PHD, RTG snimanje koštanog 

sustava  

               po preporuci specijaliste, funkcionalne RTG snimke, mamografija, radiološka   

               obrada organa trbušne i prsne šupljine, RTG želuca, irigografija, pasaža crijeva,   

               pijelografija, cistografija, flebografija, Papanicolau test, stupanj čistoće, 

vaginalni   

              color doppler, CT, MRI, UZ prostate (TRUZ), uroflow test, denzitometrija,   

               audiometrija; 

 laboratorijske pretrage prema indikaciji liječnika specijaliste bez ograničenja: 

sedimentacija, KKS, vrijeme krvarenja, vrijeme zgrušavanja, protrombinsko 

vrijeme , APTV, fibrinogen,TR, GUK, trigliceridi, kolesterol, HDL-kolesterol, 

LDL-kolesterol, kompletna pretraga urina, bilirubin, kreatinin, AST, ALT, GGT, 

AP, Acidum uricum, OGTT, željezo, UIBC, TIBC, HbA1C, CRP, urea, Ca 

(krv,urin), P (krv, urin), urinokultura, stolica na okultno krvarenje, elektroliti, T3, 



 

 

T4, TSH, PSA, tumorski markeri (Ca 125, CEA, Ca 15-3, Ca 19-9, S-100), urea 

izdisajni test (Helicobacter pylori); 

 mali operacijski zahvati obavljeni ambulantno, jednom godišnje;  

 naknada troškova za korištenje posebnih prostorija (apartman,jednokrevetna 

soba) za vrijeme bolničkog liječenja temeljem uputnice HZZO-a do 300,00 kn po 

danu, a najviše do 14 dana godišnje; 

 ambulantna fizikalna terapija (4 ciklusa od 10 dana – do 5 standardnih 

procedura u jednom danu); 

 

Tablica premije 4.                                                                          

                                                                                           u kunama 

Program Mjesečna premija 

za 1 osobu 

Godišnja 

premija za 1 

osobu 

MAKSIMA 250,00 3.000,00 

 

 DP2 -OSIGURANJE STOMATOLOŠKIH USLUGA  po mjesečnoj cijeni od 

31,00 kn,  

 DP6- OSIGURANJE TROŠKOVA LIJEČENJA U INOZEMSTVU po mjesečnoj 

cijeni od 29,00 kn 

Premija osiguranja 

 

Dinamika plaćanja je mjesečna. 

 

Za plaćanje godišnje premije u cijelosti odobravamo 5 % popusta koji nije iskazan u 

tablicama premije.    

Kako koristiti policu dodatnog zdravstvenog osiguranja?  

Pozivom na besplatni telefonski broj 0800 18 84 korisnici dodatnog zdravstvenog 

osiguranja od 8 do 22 sata imaju izravan kontakt s ovlaštenim liječnicima od kojih mogu 

zatražiti ugovaranje sistematskog pregleda, potrebnih specijalističkih pregleda, 

dijagnostičkih i laboratorijskih obrada. Naši će liječnici korisniku pružiti potreban 

medicinski savjet te prema medicinskoj indikaciji za njega dogovoriti obavljanje 

zdravstvene usluge bez uputnice liječnika opće prakse, a u vrijeme i na mjestu koje 

korisniku najviše odgovara. 


