03 -08- 2022

HWP 1413040 ZHII}

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
UPRAVA ZA LJUDSKE POTENCIJALE

KLASA: 110-01/22-01/167
URBROJ: 511-01-157-22-37
Zagreb, 29. srpnja 2022.

SINDIKAT POLICIJE HRVATSKE
n/p predsjednika, gospodina Dubravka Jagica

BUZANOVA 4
10000 Zagreb

PREDMET: Nepravilna isplata dodatka u osnovnoj placi;
- odgovor - dostavlja se;

Veza: Vas broj: 343/22

Postovani,

nastavno na Va$ dopis, predmet i broj gornji od 17. lipnja 2022. godine, kojim
ukazujete na nepravilnu isplatu dodatka u osnovnoj placi policijskih sluzbenika u pojedinim
ustrojstvenim jedinicama, izvjeS¢ujemo Vas kako slijedi:

Clankom 2. Sporazuma o visini dodatka i dinamici isplate dodatka u osnovnoj placi za
policijske sluzbenike predvideno je da se dodatak u osnovnoj placi po modelu 3% + 1% + 2%
(6,11% od 1.1.2021.) isplacuje policijskim sluzbenicima rasporedenim na radna mjesta za
koja je propisana isklju€ivo srednja strucna sprema. Clanak 3. citiranog Sporazuma utvrduje
da se za policijske sluzbenike koji nisu obuhvaceni élankom 2. Sporazuma uvede dodatak u
osnovnoj plaéi od 3% (vi$a i visoka struéna sprema).

Dono$enjem izmjene Uredbe o unutarnjem ustrojstvu MUP-a, novog Praviinika o
unutarnjem redu i nove Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta policijskih sluzbenika, za
odredena radna mijesta, za koja je ranije uvjet bila iskljuCivo srednja struéna sprema, kao
uvjet je sada predvidena visa ili srednja stru€na sprema, $to bi podrazumijevalo da vise ne
podlijeZu isplati dodatka po ranije navedenom modelu.

S obzirom na to da je prilikom dono3enja nove Uredbe prvenstveni cilj ovog
Ministarstva bilo da se takva radna mjesta klasificiraju sukladno stupnju sloZenosti poslova
koji se obavljaju na navedenim radnim mjestima, svim &lanovima radne skupine je
promaknulo da taj nagin klasifikacije automatizmom u sustavu dovodi do umanjenja dodataka
na plaée odredenih policijskih sluZzbenika.

Stoga ée se u sklopu predstojece reorganizacije koju je potrebno provesti u okviru
pristupa Schengenskom prostoru izmijeniti Uredba o klasifikaciji radnih mjesta policijskih
sluzbenika, kako bi se podzakonski propisi mogli primjenjivali u korist policijskih sluzbenika.

S postovanjem,




